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RIETAVO SAVIVALDYBES ADMINISTRACLJOS DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybes lygmuo — jstaigos vadovo pavaduotojas (11 lygmuo).
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus Savivaldybés tarybai,
atskaitingas Savivaldybés tarybai ir merui.

II SKYRIUS
FUNKCIJOS
3. Direktorius:
3.1. vadovauja Savivaldybés administracijai ir organizuoja jos darba;
3.2. vykdo Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo 29 straipsnio 8 dalyje ir kituose
teisés aktuose nustatytas funkcijas.
4. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidZio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

III SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMALI

5. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

5.1. i8silavinimas — aukstasis universitetinis i§silavinimas (bakalauro ir magistro kvalifikaciniai
laipsniai arba baigus vientisasias studijas jgytas magistro kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverte
aukstojo mokslo kvalifikacija;

5.2. vadovaujamo darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 3 metai.

6. Atitikimas kitiems reikalavimams:

6.1. atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus, biitinus i§duodant leidima dirbti ar susipaZinti
su jslaptinta informacija, Zymima slaptumo Zyma »sSlaptai®,

IV SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

7. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
7.1. vertés visuomenei kiirimas — 5;

7.2. organizuotumas — 5;

7.3. patikimumas ir atsakingumas — 5;

7.4. analizé ir pagrindimas — 5;

7.5. komunikacija — 5.

8. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
8.1. strateginis pozilris — 5;

8.2. veiklos valdymas — 5;

8.3. lyderysté — 4.

9. Specifines kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
9.1. informacijos valdymas — 5.

10. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
10.1. veiklos planavimas — 5.
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